ZARZADZENIE NR 58/2026
WOITA GMINY RZASNIA

z dnia 03 lipca 2026 r.

w sprawie ogfoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2026 roku w
zakresie:

1. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

2. organizacjiimprez okolicznosciowych i kulturalnych zwigzanych ze swietami narodowymi,

3. wspierania inicjatyw na rzecz poprawy bezpieczeristwa publicznego mieszkaricéw Gminy,

4. wspierania i dziatania na rzecz integracji i zwiekszenia uczestnictwa w Zyciu spofecznym

senioréw poprzez m. in. szkolenia, warsztaty, treningi, seminaria,
5. aktywizacji mieszkanncéw gminy w zyciu spotecznym.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 10 i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662), art. 126 i 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483; zm.: Dz. U. 2 2021 r. poz. 2054, z 2025 r. poz. 39, poz. 1844
i poz. 1846 oraz z 2026 r. poz. 426, poz. 635 i poz. 680), art. 4 ust. 17, art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1338; zm.: Dz. U. 2 2024 r. poz. 1761), w zwigzku z Uchwatg Nr XVII/121/2025 Rady Gminy Rzgsnia
z dnia 14 listopada 2025 r. w sprawie uchwalenia ,Programu wspodtpracy Gminy Rzgsnia z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok” zarzgdzam, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych w 2026 roku w
zakresie:

1. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

2. organizacji imprez okoliczno$ciowych i kulturalnych zwigzanych ze $wietami narodowymi,

3. wspierania inicjatyw na rzecz poprawy bezpieczenstwa publicznego mieszkaricow Gminy,

4. wspierania i dziatania na rzecz integracji i zwiekszenia uczestnictwa w zyciu spotecznym
senioréw poprzez m. in. szkolenia, warsztaty, treningi, seminaria,

5. aktywizacji mieszkaricow gminy w zyciu spotecznym.

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastgpi w formie wsparcia lub powierzenia wraz z
udzieleniem dotacji na jego realizacje.

§ 2. 1. Tre$¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

2. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej,



2) na tablicy ogtoszert w budynku Urzedu Gminy w Rzgsni, ul. 1 Maja 37,
3) na stronie internetowej gminy Rzgsnia /www.rzasnia.pl/.

§ 3. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Gospodarki
i Ochrony Srodowiska.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

WOIT GMINY RZASNIA

(-) Tomasz Stolarczyk



Zatacznik do zarzgdzenia nr 58/2026
Woéjta Gminy Rzgsnia z dnia 03 lipca 2026 r.

OGtOSZENIE

Na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z pdzn. zm.) oraz Uchwaty Nr

XVII/121/2025 Rady Gminy Rzgsnia z dnia 14 listopada 2025 r. w sprawie uchwalenia ,Programu

wspoétpracy Gminy Rzgsnia z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.. 3

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na

2026 rok”

Wéjt Gminy Rzasnia ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych w 2026 roku
w zakresie:
1. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
2. organizacji imprez okolicznosciowych i kulturalnych zwigzanych ze $wietami narodowymi,
3. wspierania inicjatyw na rzecz poprawy bezpieczenstwa publicznego mieszkarncéw Gminy,
4. wspierania i dziatania na rzecz integracji i zwiekszenia uczestnictwa w 2yciu spotecznym
senioréw poprzez m. in. szkolenia, warsztaty, treningi, seminaria,

5. aktywizacji mieszkancéw gminy w zyciu spotecznym.

RODZAJE ZADAN OBJETYCH KONKURSEM ORAZ WYSOKOSCI SRODKOW PUBLICZNYCH
PRZEWIDZIANYCH NA ICH REALIZACJI

1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania:
W  ramach realizacji zadania wykonawcy mogg realizowa¢ w szczegdlnosci nastepujace
przedsiewziecia:
¢ Organizacje masowych imprez sportowo-rekreacyjnych: w tym otwartych rajdéw rowerowych,
biegdw przetajowych, turniejow dyscyplin zespotowych i indywidualnych oraz sportowych
festyndw rodzinnych.
e Prowadzenie cyklicznych zajeé i treningdw: organizacje bezptatnych lekcji, warsztatéw i sekcji
sportowych (np. fitness, nordic walking, gry zespotowe) dla réznych grup wiekowych.
e Inicjatywy turystyczno-krajoznawcze: organizacje rajdéw pieszych, sptywdw kajakowych oraz

zlotéw promujacych aktywnosé fizyczng potaczong z poznawaniem regionu.



Dziatania edukacyjno-profilaktyczne: organizacje prelekcji, warsztatow z zakresu zdrowego
odzywiania, pierwszej pomocy oraz bezpiecznego zachowania podczas uprawiania sportu (np.

bezpieczenstwo w ruchu drogowym podczas rajdow).

Celem zadania jest:

Upowszechnianie aktywnosci fizycznej: Tworzenie warunkéw do rozwoju sportu masowego
oraz zwiekszenie udziatu mieszkancéw (w szczegdlnosci dzieci, mtodziezy, senioréw i rodzin) w
systematycznych formach aktywnosci fizyczne;j.

Promocja zdrowego i aktywnego stylu Zycia: Ksztattowanie nawykéw prozdrowotnych,
przeciwdziatanie chorobom cywilizacyjnym oraz podnoszenie sprawnosci fizycznej i kondycji
psychofizycznej spotecznosci lokalne;.

Wyréwnywanie szans w dostepie do sportu: Zwiekszanie dostepnosci do bezptatnych lub
niskobudzetowych form rekreacji ruchowej, zawodow i imprez sportowych dla réznych grup
spotecznych.

Integracja i aktywizacja ruchowa spotecznosci lokalnej: Wykorzystanie sportu jako narzedzia
do integracji miedzypokoleniowej, budowania wiezi sgsiedzkich oraz aktywnego i

bezpiecznego zagospodarowania czasu wolnego.

Wysokos¢ srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje wskazanego zadania wynosi 5.000,00 zt

(stownie ztotych: pie¢ tysiecy 00/100)

2. Organizacja imprez okolicznosciowych i kulturalnych zwigzanych ze $§wietami harodowymi

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania:

1. Dziatania artystyczne i kulturalne

Koncerty i widowiska
Spektakle i wieczornice

Wystawy tematyczne

2. Dziatania edukacyjne i warsztatowe

Warsztaty kreatywne

Gry i konkursy

3. Oficjalne i integracyjne obchody okolicznosciowe

Uroczystosci plenerowe

Poczestunek tradycyjny

Celem zadania jest:



Ksztattowanie postaw patriotycznych: Budowanie tozsamos$ci narodowej i lokalnej oraz
pielegnowanie pamieci o kluczowych wydarzeniach historycznych Polski.

Upowszechnianie kultury i sztuki: Zwiekszanie dostepu do kultury poprzez organizacje
otwartych koncertow, spektakli, wystaw oraz akademii okolicznosciowych.

Integracja spotecznosci lokalnej: Tworzenie przestrzeni do wspdlnego, miedzypokoleniowego
Swietowania i budowania wiezi sgsiedzkich w duchu szacunku dla tradycji.

Edukacja historyczna: Przyblizanie wiedzy o historii kraju i regionu w sposob atrakcyjny i

przystepny dla odbiorcow w kazdym wieku (szczegdlnie dzieci i mtodziezy).

Wysokos¢ srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje wskazanego zadania wynosi 5.000,00 zt

(stownie ztotych: piec tysiecy 00/100)

3. Wspieranie inicjatyw na rzecz poprawy bezpieczenstwa publicznego mieszkaricédw Gminy

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania:

1. Warsztaty, szkolenia i kursy praktyczne

Kursy pierwszej pomocy: Praktyczne szkolenia dla mieszkancéw z zakresu resuscytacji
krazeniowo-oddechowej (RKO) oraz postepowania w stanach zagrozenia zycia.

Kursy samoobrony: Organizacja zaje¢ praktycznych (szczegdlnie dla kobiet lub senioréw)
podnoszgcych pewnosc siebie i uczacych technik obrony przed napastnikiem.

Szkolenia z cyberbezpieczenstwa i oszustw: Warsztaty chronigce przed wytudzeniami danych,

oszustwami ,na wnuczka/policjanta” oraz bezpiecznego korzystania z sieci.

2. Akcje profilaktyczne i symulacje

Miasteczka ruchu drogowego: Organizacja otwartych piknikow z symulatorami zderzen,
dachowania oraz alkogoglami, promujgcych trzezwos¢ za kierownicg i bezpieczng jazde.
Bezpieczna droga do szkoty: Dziatania edukacyjne dla najmtodszych, potaczone z dystrybucja
elementéw odblaskowych i naukg prawidtowego przechodzenia przez jezdnie.

Pokazy ratownictwa: Pokazy ewakuacji, gaszenia pozaréw i rozcinania aut po wypadkach

realizowane we wspétpracy z Ochotniczg Strazg Pozarng (OSP).

3. Dziatania na rzecz widocznosci i infrastruktury (mata skala)

Kampanie zwiekszajace bezpieczenstwo pieszych i rowerzystdw na drogach: Znakowanie
roweréw we wspodtpracy z Policjg oraz dystrybucja kamizelek i opasek odblaskowych dla

pieszych i rowerzystow.

Celem zadania jest:



Podnoszenie poziomu bezpieczerstwa: Zmniejszenie liczby zagrozen oraz realna poprawa
bezpieczerstwa mieszkancéw w miejscach publicznych, miejscach zamieszkania oraz w ruchu
drogowym.

Edukacja profilaktyczna: Zwiekszenie wiedzy mieszkancow (szczegdlnie dzieci, mtodziezy i
senioréw) na temat unikania zagrozen, oszustw, cyberzagrozen oraz procedur reagowania w
sytuacjach kryzysowych.

Ksztattowanie umiejetnosci ratowniczych: Upowszechnianie wiedzy z zakresu pierwszej
pomocy przedmedycznej oraz obstugi defibrylatoréw AED wsrdd spotecznosci lokalnej.
Budowanie spoteczenistwa obywatelskiego: Aktywizacja mieszkancow do wspétdziatania ze
stuzbami ratunkowymi (Policja, Straz Pozarna) i reagowania na akty wandalizmu oraz tamania

prawa.

Wysokos¢ srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje wskazanego zadania wynosi 5.000,00 zt

(stownie ztotych: piec tysiecy 00/100).

4. \Wspieranie i dziatanie na rzecz integracji i zwiekszenia uczestnictwa w zyciu spotecznym

senioréw poprzez m. in. szkolenia, warsztaty, treningi, seminaria

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania:

1. Szkolenia i warsztaty praktyczne

Cyfrowe wilgczenie seniordw: Praktyczna nauka obstugi smartfonow, komputerdw, internetu,
bankowosci elektronicznej, e-recept oraz medidéw spotecznosciowych.

Warsztaty artystyczne i rekodzielnicze: Zajecia rozwijajgce kreatywnos¢ (np. malarstwo,
rzezba, decoupage, krawiectwo, florystyka).

Treningi pamieci i umystu: Seminaria i ¢wiczenia z zakresu mnemotechniki, gier planszowych i

logicznych, przeciwdziatajgce demencji.

2. Treningi ruchowe i edukacja zdrowotna

Aktywnos¢ fizyczna dostosowana do wieku: Organizacja cyklicznych zaje¢ ruchowych (np.
gimnastyka kregostupa, joga dla senioréw, nordic walking, aqua-aerobik).

Seminaria prozdrowotne: Spotkania z dietetykami, lekarzami lub farmaceutami na temat
zdrowego odzywiania w wieku dojrzatym, profilaktyki choréb oraz bezpiecznego przyjmowania

lekow.

3. Spotkania integracyjne i kulturalne

Kawiarnie spoteczne i wieczorki: Organizacja tematycznych spotkan integracyjnych, wieczorow

tanecznych, spotkan z ciekawymi ludZzmi lub wspdlnego $piewania.



e  Wyjazdy edukacyjno-kulturalne: Organizacja wspdlnych wyjs¢ lub wyjazdéw do teatru, kina,

muzeum lub na wystawy jako elementu poszerzania uczestnictwa w kulturze.
Celem zadania jest:

e Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu: Zwiekszenie zaangazowania o0sdb starszych w
zycie spotecznosci lokalnej oraz zapobieganie ich samotnosci i izolacji.

e Wazrost kompetencji i rozwdéj osobisty: Podnoszenie wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych
senioréw w obszarach takich jak nowe technologie, zdrowie, kultura oraz finanse.

e Promocja aktywnego starzenia sie: Motywowanie osdéb w wieku emerytalnym do dbania o
kondycje psychofizyczng poprzez edukacje prozdrowotng, ruchowg i intelektualna.

e Integracja wewnatrz- i miedzypokoleniowa: Budowanie platformy wymiany doswiadczen

miedzy samymi seniorami oraz stwarzanie okazji do dialogu z mtodszymi pokoleniami.

Wysokos¢ srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje wskazanego zadania wynosi 5.000,00 zt

(stownie ztotych: piec tysiecy 00/100).

5. Aktywizacja mieszkancéw gminy w zyciu spotecznym.

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania:
1. Inicjatywy sasiedzkie i integracyjne

e Pikniki i festyny sgsiedzkie: Organizacja otwartych spotkan dla mieszkaricéow danej wsi lub
osiedla, potaczonych z grami zespotowymi, wspdlnym grillowaniem i strefami animacji dla
dzieci.

e Kluby aktywnosci lokalnej: Tworzenie tymczasowych lub statych przestrzeni spotkan (np. w
Swietlicach wiejskich), gdzie mieszkarncy moga wspdlnie spedzaé czas, gra¢ w planszéwki czy
wymieniac sie ksigzkami.

2. Warsztaty rozwoju lokalnego i DIY (Zréb to sam)

e Wspdlne upiekszanie przestrzeni: Warsztaty i akcje, w ktérych mieszkancy sami projektujg i
tworzg np. ogrody spotecznosciowe, sadzg drzewa, malujg murale czy odnawiajg lokalne
miejsca pamieci.

e Warsztaty rzemiosta i tradycji: Zajecia kulinarne z tradycyjnych potraw regionu, warsztaty
gingcych zawododw, rekodzieta lub zero-waste (naprawianie przedmiotow, szycie toreb).

3. Akcje spoteczne i wolontariat

e Gminne dni wolontariatu: Organizacja akcji charytatywnych, zbiérek, pomocy sasiedzkiej dla
0s6b chorych i samotnych.

e Debaty i fora mieszkancéw: Spotkania dyskusyjne o potrzebach gminy, warsztaty z pisania

wnioskéw do budzetu obywatelskiego czy konsultacje spoteczne w formie warsztatowej.



Celem zadania jest:

Budowanie kapitatu spotecznego: Pobudzanie i wspieranie oddolnych inicjatyw mieszkancow
oraz angazowanie ich w dziatania na rzecz najblizszego otoczenia.

Wzmocnienie wiezi sgsiedzkich: Tworzenie przestrzeni do integracji wielopokoleniowej,
budowania zaufania spotecznego oraz przeciwdziatania izolacji spotecznej.

Edukacja obywatelska i ekologiczna: Zwiekszenie wiedzy mieszkancéw na temat
funkcjonowania samorzadu, wolontariatu, ochrony $rodowiska oraz odpowiedzialnosci za
dobro wspdlne.

Rozwdéj tozsamosci lokalnej: Promowanie tradycji, historii i waloréw Gminy poprzez wspdlne

dziatania artystyczne, kulturalne i rekreacyjne.

Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje wskazanego zadania wynosi 10.000,00 zt

(stownie ztotych: dziesieé tysiecy 00/100).

1.

ZASADY SKtADANIA OFERT | PRZYZNAWANIA DOTACII:

Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie z

dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz , Programie

wspotpracy Gminy Rzgsnia z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.

3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

na 2026 rok”, ktory stanowi zatgcznik do Uchwaty Nr XVI1/121/2025 Rady Gminy Rzg$nia z dnia 14

listopada 2025 .

W konkursie mogg bra¢ udziat organizacje pozarzgdowe oraz podmioty okreslone w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci w obszarze zgodnym z zakresem, na

jaki sktadajg oferte.

3. Zadanie musi zostac¢ zrealizowane na rzecz mieszkaricow gminy Rzgsnia.

4. Dotacja nie moze by¢ przeznaczona na finansowanie:

a) kosztow remontdw i adaptacji pomieszczen;

b) zakupu gruntow, nieruchomosci lub budowe budynkéw;

c) sptaty zaciggnietych pozyczek;

d) dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci politycznej i partyjnej;

e) kar, mandatéw, grzywien oraz odsetek z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan;
f)  kosztow poniesionych na przygotowanie oferty;

g) zakupow srodkow trwatych, ktérych koszt jednostkowy przekracza 3.500,00 zt;

h) zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy;



10.

11.

12.

13.

14.

i) innych kosztéw nie zwigzanych z realizacjg zadania.
W przypadku kosztéw osobowych:
a) kwalifikowalne sg wszystkie sktadniki wynagrodzenia. Przyjete stawki nie mogg by¢ wyisze
od stawek powszechnie stosowanych na rynku;
b) niekwalifikowalne sg nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej lub finansowe;.
Ubiegajacy sie o zlecenie wsparcia realizacji zadania Oferent zobowigzany jest do okreslenia

finansowego wkiadu wifasnego w wysokoéci co najmniej 2% catkowitego kosztu zadania

publicznego.

Terminowe ztozenie poprawnej i kompletnej oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.
Wojt Gminy Rzgsnia zastrzega sobie prawo do:

a) mozliwosci przesuniecia terminu sktadania ofert,

b) zmiany terminu zakonczenia postepowania konkursowego,

c) zmiany wysokosci kwoty przeznaczonej na zadanie konkursowe,

d) zakonczenia procedury konkursowej w kazdym momencie, bez podania przyczyny,

e) wyboru jednej lub kilku ofert w ramach $srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje

poszczegdlnych zadan,

f)  przyznania dotacji,

g) wyboru ofert/y z najwyzszg liczbg punktéw,

h) nie rozstrzygniecia konkursu, bez prawa do odwotania.
W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana, Wojt Gminy Rzasnia oraz
realizator zadania dokonuje uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkoéw i zakresu
realizacji zadania. Oferent moze rowniez zrezygnowad z realizacji zadania. Rezygnacja wymaga
formy pisemne;j.
Wéjt Gminy Rzasnia moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania dotacji
woéwczas, gdy podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnosci prawnych, zostang
ujawnione nieznane wczesniej okolicznos$ci podwazajgce merytoryczng lub finansowg Oferenta.
W przypadku wyboru dwéch lub wiecej ofert dotyczacych realizacji tego samego zadania, Srodki
przeznaczone przez Gmine na realizacje tego zadania zostang podzielone pomiedzy Oferentéw.
Organizacja powinna przedstawi¢ oferte zgodnie zasadami uczciwej konkurencji, gwarantujac
wykonanie zadania w sposéb efektywny, oszczedny i terminowy.
Oferent odpowiada za rzetelno$¢, poprawnosé¢ i kompletnos¢ oferty oraz zawartych w niej
informacji.
W przypadku zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 11, warunkiem zawarcia umowy bedzie

dostarczenie zaktualizowanego kosztorysu i harmonogramu dziatan



15.

16.

17.

18.
19.

1.

Dwie lub wiecej organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgce wspdlnie mogg ztozyé oferte
wspolng. Jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie. W przypadku realizowania zadania wspdlnie — Oferenci
odpowiadajg solidarnie za realizacje zadania.

Oferta wspdlna musi wskazywac ponadto:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywac poszczegdlne
organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

b) sposdb reprezentacji podmiotdow wobec organu administracji publiczne;j.

Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepisow kodeksu
postepowania administracyjnego.

Od podjetych decyzji zwigzanych z rozstrzygnieciem konkursu nie przystuguje odwotanie.
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej

dotacji dokonuje Wéjt Gminy Rzas$nia.

TERMIN | WARUNKI REALIZACII ZADANIA:

Zadania, o ktérych mowa w punkcie |, powinny by¢ zrealizowane w terminie wskazanym
w podpisanej umowie, jednakze nie duzej niz do dnia 30 listopada 2026 roku. Szczegdtowe
warunki realizacji zadania zostang okreslone w umowie pomiedzy Gming Rzgsnia a Oferentem
wybranym w wyniku konkursu ofert.

Dofinansowane z budzetu Gminy mogg by¢ tylko te zdania, ktdre realizowane bedg na rzecz Gminy
Rzasnia i jej mieszkancow.

Zadanie powinno by¢ przedmiotem dziatalnosci statutowej podmiotu ubiegajgcego sie o dotacje.
Zadanie publiczne przedstawione w ofercie nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie bedacy
strona umowy, zgodnie z art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

W trakcie realizacji zadania dopuszcza sie mozliwo$¢ dokonywania przesunie¢ pomiedzy
poszczegblnymi pozycjami kosztow okreslonych w  kalkulacji przewidywanych kosztéw na
nastepujacych zasadach: do 20% wysokosci danego kosztu. Zmiany powyzej 20% wymagajg
uzyskania zgody na wprowadzenie zmiany i sporzgdzenia aneksu do umowy.

Realizowane zadanie powinno zawiera¢ dziatania promocyjne z podaniem informacji, ze zadanie
jest wspotfinansowane z budzetu Gminy Rzas$nia. Zleceniodawca przekaze odpowiednie logo

i grafike Oferentowi.
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10.

11.

12.

13.

Przyznana dotacja moze by¢ wykorzystana wytgcznie na realizacje zdan zawartych w ofercie
bezposrednio zwigzanych z realizacjg zadania.

Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyzszg starannoscig, zgodnie z zawartg umowa
obowigzujgcymi standardami i przepisami prawa.

Oferent, realizujgc zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow prawa, w szczegdlnosci
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych) zwanego w skrdcie ,,RODO” oraz wydanych na jego podstawie
krajowych przepisach z zakresu ochrony danych osobowych, w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 z dnia 19.09.2019 r.) oraz ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2 2025 r. poz. 1483 z pdzn. zm.).
Obowigzkiem kazdej organizacji pozarzgdowej realizujgcej zadanie publiczne finansowane ze
Srodkow dotacji jest zapewnienie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Dostepnosé
musi by¢ zapewniona co najmniej w minimalnym wymiarze, o ktérym mowa w art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2024
r. poz. 1411 z pdzn. zm.). Dotyczy to takze stron internetowych i aplikacji, jakie bedg wykorzystane
do realizacji zadania, ktore spetniajg wymagania okreslone w ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 r. o
dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 1440).

W indywidualnym przypadku, jezeli organizacja nie jest w stanie, w szczegdlnosci ze wzgledow
technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobie ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie,
o ktérym mowa w art. 6 ustawy o dostepnosci, podmiot ten jest obowigzany zapewnic takiej
osobie dostep alternatywny, o ktérym mowa w art. 7 tejze ustawy.

Zgodnie z ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektérych innych ustaw obowigzkiem kazdego podmiotu pracujgcego z dzieémi jest
posiadanie i stosowanie standardéw ochrony matoletnich.

Oferent przy realizacji umowy odpowiedzialny jest za realizacje obowigzkow pracodawcow i innych
organizatorow w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi oraz pracownikéw i innych
0s6b dopuszczanych do takiej dziatalnosci okreslonych w ustawie z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.

U.z 2026 r. poz. 110 z pdzn. zm.).
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IV.

10.

TERMIN i WARUNKI SKtADANIA OFERT:

Pisemne oferty dotyczace realizacji zadan nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia

24 lipca 2026 roku do godz. 15.30.

Miejsce ztozenia ofert:

Urzad Gminy w Rza$ni, ul. 1 Maja 37, 98-332 Rz3$nia,

Biuro podawcze mieszczace sie na parterze Urzedu lub drogg pocztowa na adres:

Urzad Gminy w Rza$ni, ul. 1 Maja 37, 98-332 Rza$nia.

Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie opatrzonej nazwa i adresem Oferenta oraz nazwa

zadania publicznego, ktérego dotyczy oferta.

Oferta, powinna zawiera¢ w szczegdlnosci informacje okreslone w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Oferty nalezy sktada¢ na drukach zgodnych z zatgcznikiem nr 1 Rozporzadzenia Przewodniczgcego

Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzordw ofert

i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan

z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 2057 z pézn. zm.).

Wzor oferty bedzie dostepny na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy

Rzagsnia.

Zlecenie zadania publicznego nastgpi w formie wsparcia lub powierzenia.

Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

Oferta powinna w szczegdlnosci zawierac:

a) szczegdtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

c) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,

d) informacje o wczesniejszej dziatalnosSci podmiotu sktadajgcego oferte w zakresie, ktorego
dotyczy zadanie,

e) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych wykonanie
zadania, w tym o wysokosci Srodkéw finansowych uzyskanych na realizacje danego zadania z
innych zrédet,

f) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

W przypadku ztozenia oferty wspdlnej nalezy:

a) wskaza¢ jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywac
poszczegdlne organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3;

b) wskaza¢ sposéb reprezentacji podmiotow, o ktérych mowa w ust. 2, wobec organu

administracji publicznej;
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11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

V.

1.

c) dotaczy¢ umowe zawartg miedzy podmiotami, okreslajacag zakres ich $swiadczen sktadajgcych
sie na realizacje zadania publicznego.

Dodatkowo do oferty nalezy zatgczy¢ nastepujgce dokumenty:

a. kopie aktualnego odpisu z KRS lub innego rejestru lub ewidencji,

b. kopia aktualnego statutu organizacji lub inny dokument okreslajgcy przedmiot dziatalnosci
Oferenta;

c. aktualny numer rachunku bankowego Oferenta;

d. informacje zawierajaca: imie i nazwisko oraz pesel oséb wskazanych do reprezentowania
oferenta, niezbednych do ewentualnego zawarcia umowy z Oferentem;

e. kopie umowy lub statut spotki — w przypadku gdy oferent jest spdtkg prawa handlowego, o

ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia_ 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

Wszystkie kopie zatgczonych dokumentédw muszg by¢ potwierdzone ,za zgodnos$é
z oryginatem”, opatrzone aktualng datg, pieczecia oraz podpisem osoby uprawnionej
do reprezentowania i sktadania oSwiadczen woli w imieniu wnioskodawcy.

Sktadajagc oswiadczenia w koncowej czesci oferty nalezy skreslic niewtasciwe odpowiedzi i
pozostawic¢ prawidtowe.

We wzorze oferty punkty: 5 ,Opis zaktadanych rezultatéw” oraz 6 ,Dodatkowe informacje
dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego” sg obowigzkowe do wypetnienia. Z uwagi na
obowigzek rozliczenia sie Oferenta z rezultatéw zadan, wykazane rezultaty zadan publicznych
powinny by¢ mierzalne i spdjne z rezultatami wskazanymi w opisie poszczegdlnych zadan w czesci
,oczekiwane rezultaty oraz wskazniki”.

Oferty ztozone po terminie /decyduje data wptywu do Urzedu/ nie beda rozpatrywane.

Oferty nie spetniajgce warunkéw formalnych bedg rozpatrywane pod warunkiem usuniecia
brakéw w terminie 7 dni od wezwania Oferenta do ich uzupetnienia.

Oferty nieuzupetnione w terminie wskazanym w ust. 16, zostang odrzucone i nie bedg podlegaty

dalszej ocenie merytorycznej.

TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU

Ztozona oferta podlega ocenie formalnej na podstawie kryteriéw okreslonych w punkcie 2. Oceny
formalnej ofert dokona komisja konkursowa powotfana przez Wéjta Gminy Rzgsnia w drodze
zarzadzenia. Nastepnie oferty z pozytywng oceng formalng podlegajg zaopiniowaniu przez komisje

konkursowg na podstawie kryteriéw merytorycznych okreslonych w punkcie 4.
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2. Oferta zostaje odrzucona z powodu negatywnej oceny formalnej, tj. niespetnienia ktéregokolwiek
z kryteriéw formalnych:
a) Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursowym?
b) Czy oferent jest uprawniony do udziatu w konkursie?
c) Czy oferta ztozona na prawidtowym formularzu?
d) Czy wszystkie wymagane pola w formularzu oferty zostaty wypetnione zgodnie z przypisami?
e) Czy oferta jest podpisana przez osobe/y uprawniong/e do reprezentacji?
f)  Czy do oferty dotgczono wymagane zatgczniki?
Uwaga: Kryterium ,Czy do oferty dotgczono wymagane zataczniki?” uwaza sie rowniez za
spetnione, jezeli w karcie oceny formalnej zaznaczono , TAK” lub ,,NIE DOTYCZY”.
3. Oferty spetniajgce wszystkie wymagane kryteria formalne zostang poddane opinii merytorycznej,
w oparciu o kryteria merytoryczne wskazane w punkcie 4.
4. Kryteria merytoryczne:
ZAWARTOSC MERYTORYCZNA
ocena mozliwosci i jakosci realizacji zadania publicznego 0-20 pkt
a) zgodnos¢ celu realizacji zadania publicznego z celem wskazanym w ogtoszeniu konkursowym
oraz mozliwo$¢ realizacji zadania zgodnie z wymogami ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (0-2);
b) opis zadania w tym: uzasadnienie potrzeby realizacji projektu, opis grupy wskazanie miejsca
realizacji zadania, (0-10);
c) opis planu i harmonogramu dziatan w tym: ocena mozliwosci realizacji, kompleksowosé
i atrakcyjnos¢ proponowanych dziatan (0-4);
d) proponowane rezultaty oraz ich spdjnos¢ z ogtoszonym zadaniem konkursowym, opis sposobu
monitorowania rezultatow (0-4).
BUDZET
ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania 0-6 pkt
a) spoéjnosc kalkulacji z opisem dziatan (0-2);
b) zasadnos¢ iniezbednos¢ wydatkéw (0-2);

c) rzetelnos¢iracjonalnosc stawek (0-2).

OCENA PLANOWANEGO WKtADU FINANSOWEGO, RZECZOWEGO | OSOBOWEGO ORAZ ZASOBOW
KADROWYCH ZAANGAZOWANYCH W REALIZACJE ZADANIA 0-8 pkt
a) ocena udziatu sSrodkéw finansowych na realizacje zadania publicznego (0-2)
-2% - 3% - 1pkt,
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10.
11.

12.

13.
14.
15.

powyzej 3% - 2pkt
b) zadeklarowany wktad rzeczowy zapewniajgcy wtasciwg realizacje zadania (0-2);
c) zadeklarowany wktad osobowy (wolontariat / spoteczna praca cztonkéw) zaangazowany
w realizacje zadania (0-2);
d) opis zasobdw kadrowych, w tym kwalifikacje osdb zaangazowanych w realizacje zadania
(0-2).
DOSWIADCZENIE W REALIZACJI ZADAN W OBSZARZE KONKURSOWYM w tym analiza i ocena realizacji
zleconych zadan publicznych w latach poprzednich, biorgc pod uwage rzetelnos$¢ i terminowosé oraz

sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw 0-6 pkt

a) doswiadczenie w realizacji projektéw (0-2);
b) ocena rzetelnosci i terminowosci zleconych przez gmine Rzasnia zadan publicznych (0-2);
c) ocena realizacji zleconych przez gmine Rzas$nia zadan publicznych w zakresie finansowym
(rozliczanie zadan) (0-2).
Maksymalna liczba punktéw do uzyskania - 40 pkt. Za oferte zaopiniowang pozytywnie uwaza sie
kazdg, ktora uzyska minimum 25 punktéw.
Konkurs jest wazny takze wtedy, gdy zostanie ztozona jedna oferta.
Komisja konkursowa moze zgda¢ od oferentdw dodatkowych wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych
ofert.
7 posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokét.
Wyboru ofert dokona Wojt Gminy Rzasnia po zapoznaniu sie z opinig Komisji Konkursowej
przedstawiong w protokole sporzagdzonym z jej prac oraz obowigzujgcymi przepisami.
Rozstrzygniecie konkursu nastgpi nie pézniej niz w terminie 10 dni od dnia otwarcia oferty.
Na podstawie decyzji Wodjta ogtaszane sg wyniki konkursu zawierajgce liste dofinansowanych
oferentdw, nazwe zadania publicznego i wysoko$é przyznanych srodkéw publicznych.
Wyniki konkursu zostang niezwtocznie podana do publicznej wiadomosci:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2) na tablicy ogtoszert w budynku Urzedu Gminy w Rzaéni, ul. 1 Maja 37,
3) na stronie internetowej gminy Rzgsnia /www.rzasnia.pl/.
Od wynikdéw konkursu nie przystuguje odwotanie.
Po zakonczeniu konkursu oferty nie bedg zwracane Oferentowi.
Otwarty konkurs ofert moze zostac¢ uniewazniony w przypadku, gdy:
1) nie ztozono zadnej oferty,

2) zadna ze ztozonych ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.
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5. INFORMACIA O ZREALIZOWANYCH PRZEZ ORGAN ADMINISTRACII PUBLICZNES W ROKU 2025
ZADANIACH PUBLICZNYCH Z TEGO SAMEGO RODZAJU | ZWIAZANYCH Z NIMI KOSZTAMI:

Na realizacje zadan publicznych w 2025 roku w ramach otwartego konkursu ofert Gmina Rzgs$nia
przeznaczyta 18.000,00 zt (stownie: osiemnascie tysiecy ztotych) w zakresie wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej poprzez nauke ptywania dzieci z terenu gminy Rzasnia.

Na realizacje zadan publicznych w 2025 roku z pominieciem otwartego konkursu ofert (w trybie
uproszczonym) Gmina Rzasnia przeznaczyta facznie kwote w wysokosci 15.000,00 zt (stownie:

pietnascie tysiecy ztotych).

6. INFORMACIJE DODATKOWE

Ztozenie oferty jest rownoznaczne z zapoznaniem sie z warunkami otwartego konkursu ofert, w tym
z przepisami dotyczgcymi przetwarzania danych osobowych
Informacje dotyczgce konkursu mozna uzyskaé¢ w Urzedzie Gminy w Rzgsni, ul. 1 Maja 37, pokdj nr

017, tel. 0/44/ 6317122, e-mail: gmina@rzasnia.pl.
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