UCHWALA NR XXIV/150/2016
RADY GMINY RZASNIA

z dnia 12 grudnia 2016 1.

w sprawie nadania Statutu Gminnego Zespolu Oswiaty w Rzasni.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016 r. poz. 446; zm.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1579) w zwiazku z art. 11 ust. 2 oraz 12 ust. 1 pkt. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1870), Rada
Gminy w Rzas$ni uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnego Zespotu Os$wiaty w Rza$ni w brzmieniu stanowigcym zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr V/11/2011 Rady Gminy Rzasnia z dnia 25 Iutego 2011 roku w sprawie nadania
Statutu Gminnego Zespotu O$wiaty w Rza$ni.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rza$nia.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2017 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Rzasénia

Andrzej Szydlowski
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Zatgcznik do Uchwaly Nr XXIV/150/2016
Rady Gminy Rzasnia
z dnia 12 grudnia 2016 1.

STATUT GMINNEGO ZESPOLU OSWIATY W RZASNI

§ 1. Gminny Zespot Oswiaty w Rzasni zwany dalej ,,Zespolem" jest gminng jednostka organizacyjna,
zapewniajaca wspolna obstuge administracyjng, finansowa i organizacyjng jednostkom wymienionym w § 3
statutu, dziatajaca na podstawie:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 446; zm.: Dz.
U. z 2016 1. poz. 1579);

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1870);
3) Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci (tekst jednolity:Dz.U.2016 poz. 1047);
4) Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. 2016 poz. 902);

5) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 2156; zm.: Dz.
U. z 2013 r. poz. 827, z 2014 r. poz. 7 i poz. 1198, z 2015 1. poz. 357, poz. 1045, poz. 1418, poz. 1629 i
poz. 1640 oraz z 2016 r. poz. 35, poz. 64, poz. 195, poz. 668 i poz. 1010);

6) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 1. poz. 1379; zm.:
Dz. U. 22014 r. poz. 1198 oraz z 2016 r. poz. 668 i poz. 1010);

7) Niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Siedzibg Gminnego Zespotu Os$wiaty jest lokal w budynku Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Rza$ni przy ulicy 1 Maja 16.

2. Terenem dzialania Zespotu jest gmina Rzas$nia.
3. Gminny Zespot Oswiaty w Rzaséni nie posiada osobowosci prawne;j.

§ 3. 1. Gminny Zespot O$wiaty zapewnia obstuge finansowa, rachunkowa oraz administracyjno —
organizacyjng wymienionym jednostkom organizacyjnym gminy zaliczanym do sektora finansoéw publicznych,
zwanym dalej ,,jednostkami obstugiwanymi’:

1) Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Jana Pawta II w Rza$ni;
2) Gimnazjum im. Jana Kochanowskiego w Rza$ni;

3) Szkota Podstawowa im. Marcina Bielskiego w Biatej;

4) Szkota Podstawowa w Zielgcinie.

2. Zespot realizuje zadania wtasne i inne zadania bgdace zadaniami organu prowadzacego w porozumieniu
z dyrektorami jednostek obstugiwanych.

3. Zespot jest jednostka budzetowa podlegla Radzie Gminy.
4. Zespot posiada wyodrebniony plan finansowy sporzadzony zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
5. Zesp6t uzywa pieczeci podtuznych o nastepujacej tresci:
1) Gminny Zespot Oswiaty
98-332 Rzasnia
tel. 44/631-71-26;
2) Gminny Zesp6ot Oswiaty
98-332 Rzasénia
pow. pajeczanski, woj., 1odzkie

NIP 769-16-82-654, Regon 590384615
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tel. 44-631-71-26;
6. Gminny Zespot Oswiaty przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,GZO”.
§ 4. Zespot realizuje nastepujace zadania okreslone obowigzujacymi przepisami prawa:
1) W zakresie obstugi finansowo-ksiegowej jednostek obstugiwanych:
a) prowadzenie rachunkowosci, prowadzenie ksigg rachunkowych,
b) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych,
¢) biezacy nadzoér nad realizacja planu finansowego,

d) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych i statystycznych oraz innych wymaganych
przepisami prawa,

e) obstuga finansowo-ksiegowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
f) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci i innych procedur finansowych,

g) gromadzenie 1 przechowywanie dowoddéw ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej
ustawg,

h) rozliczanie inwentaryzacji sktadnikow majatkowych stanowigcych mienie jednostek obstugiwanych,

i) wykonywanie rozliczen finansowych projektow o§wiatowych realizowanych przez jednostki obshugiwane
ze §rodkow zewngtrznych;

2) W zakresie obshugi administracyjno-organizacyjnej:
a) organizowanie przegladow technicznych obiektow szkolnych,
b) archiwizowanie dokumentacji;
3) W zakresie obstugi kadrowo — ptacowe;:
a) prowadzenie teczek akt osobowych dyrektoréw i pracownikéw jednostek obstlugiwanych,

b) prowadzenie obstugi ptacowej, w tym: sporzadzanie list ptac pracownikdéw jednostek obstugiwanych,
dokonywanie wyptat wynagrodzen i innych naleznosci z tytulu zatrudnienia oraz naliczanie i
odprowadzanie zwigzanych z tym $§wiadczen obligatoryjnych na rzecz ZUS, US, itp.,

¢) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

4) Realizacja innych zadan bedacych zadaniami organu prowadzacego, a zleconych do prowadzenia
Zespotowi:

a) organizowanie i nadzorowanie dowozenia uczniéw do szkot,
b) prowadzenie lokalnej bazy danych Systemu Informacji O$wiatowej,
c) organizowanie egzamindw nauczycieli na stopien awansu zawodowego,

d) przeprowadzanie zleconych przez organ prowadzacy kontroli wewnetrznej w obsthugiwanych
jednostkach.

§ 5. 1. Zespot wspoldziata z dyrektorami jednostek obstugiwanych w celu zapewnienia wilasciwych
warunkow funkcjonowania.

2. Zakres wspoélnej obstugi nie obejmuje kompetencji kierownikow jednostek obstugiwanych do
dysponowania $rodkami publicznymi oraz zaciggania zobowigzan, a takze sporzadzania i zatwierdzania planu
finansowego oraz przeniesien i wydatkoéw w tym planie.

§ 6. 1. Gminnym Zespotem O$§wiaty zarzadza Kierownik, ktérego zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.
2. Kierownik ponosi odpowiedzialno$¢ za wyniki pracy Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Kierownik i pracownicy Zespotu sg pracownikami samorzagdowymi.

4. Kierownik podlega Wojtowi, a pracownicy Zespotu podlegaja kierownikowi.

5. Kierownik kieruje jednoosobowo dziatalno$cig Zespotu na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Wojta.
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§ 7. Kierownik Gminnego Zespotu Oswiaty jest wlasciwy do nawigzywania i rozwigzywania stosunku
pracy z pracownikami Zespotu. Jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisow prawa pracy.

§ 8. Strukture organizacyjng oraz szczegotowe zasady funkcjonowania Zespolu okresla regulamin
organizacyjny ustalony przez Kierownika Zespotu i zatwierdzony przez Wojta Gminy.

§ 9. Zmiany postanowien Statutu nastgpujg w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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